Uchwala Nr XXIX/271/2009
Rady Miejskiej w Moryniu
z dnia 11 wrzesnia 2009 roku

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela,
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmin¢ Moryn

Na podstawie art. 42 ust.7 pkt 3, 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r.- Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz.674 z pézn. zm.)!
Rada Miejska w Moryniu uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dziecmi
i mlodzieza przez nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela, zwanej dalej Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w pelnym wymiarze, ustala si¢ wedlug nastepujacych norm:

Obowiazkowy tygodniowy

Lp. Stanowisko wymiar godzin

1. | Nauczyciele — pedagodzy, psycholodzy,
logopedzi 20

2. | Nauczyciele zatrudnieni w szkolach

prowadzacy gimnastyke korekcyjna LB

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze Ilub opiekuncze,
prowadzone bezposrednio z dzie¢mi przez nauczycieli wymienionych w ust.1
Ip. 1 nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne wynikajace z realizacji
zadan diagnostycznych, doradczych, terapeutycznych i korekcyjnych.
Nauczyciele ci zobowiazani sa ponadto do realizacji zadan okreslonych dla
nich w odrebnych przepisach.

3. Dla ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczyciela przez godzine zaje¢ lekcyjnych nalezy rozumie¢ jednostke
trwajaca 45 minut, a przez godzine pozostatych zaje¢ — 60 minut.

§ 2.1. Nauczycielom wymienionym w art. 1 ust. 1 pkt 1 Karty
Nauczyciela, realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, z ktorych
zaden nie jest podstawa do zawarcia stosunku pracy w pelnym wymiarze,
ustala sie sredni tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin wg algorytmu:

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2006r. Nr
170, poz. 1218, Nr 220 poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz.
689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821, z 2008r.
Nr 145, poz. 917 i Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz.
572 i Nr 97, poz. 800.




(atb+c+...)

Sredni tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin =
(a/A + b/B +c/C +...)

a, b, ¢, ... - liczba godzin na poszczegolnych stanowiskach,

A, B, C, ... - tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin, o ktéorym mowa w art.
42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

2. Zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze realizowane
ponad sredni tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin stanowia prace
w godzinach ponadwymiarowych.

3. Realizacja etatu laczonego (réozny wymiar godzin zajec) jest mozliwy
pod warunkiem posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji na
danym stanowisku.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXIV/210/2005 Rady Miejskiej w Moryniu
z dnia 24 marca 2005 roku w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela i zatrudnionych o réznym obowiazkowym wymiarze godzin.

§ 4. Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia
w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, z mocg
obowiazujaca od 1 wrzesnia 2009 roku.

Przewodniczacy
Rady iejskiej
-/"C
Karol Glodn



UZASADNIENIE

Do projektu uchwaly w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Moryn.

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z pozniejszymi zmianami) w art. 42 ust. 7, zobowiazuje
organ prowadzacy szkole do okreslenia w drodze uchwaty:
1) tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
o roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
2) tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow,
psychologow 1 logopedow.

Wprowadzona nowelizacja - Karty Nauczyciela spowodowata
koniecznosé podjecia nowej uchwaty w tej w sprawie.

Wprowadzone zmiany w stosunku do dotychczas obowiazujace]
uchwaly polegaja na wprowadzeniu proporcjonalnego ustalania tacznej
liczby realizowanych przez  nauczyciela zaje¢, w przypadku koniecznosci

laczenia réznych wymiarow godzin zaje¢ wramach jednego etatu
(wszystkie godziny ponad tak ustalony wymiar stanowigq godziny
ponadwymiarowe).

Nowelizacja Karty Nauczyciela wykreslita wymog opiniowania uchwaly
przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Projekt uchwaly zostal przedstawiony do zaopiniowania zwiazkom
zawodowym, zrzeszajacym nauczycieli.






